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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» образовательной 

программы дошкольного образования ГБДОУ детского сада № 28 Кировского района Санкт- 

Петербурга (далее - ГБДОУ), которая разработана в соответствии с Федеральной программой 

воспитания (п. 29) раздела «Содержательного раздела ФОП ДО», раскрывает задачи и 

направления воспитательной работы, предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России). 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие 

в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в 

духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России. 

Рабочая программа воспитания (далее - РПВ) предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколении, единство народов России. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ГБДОУ, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 
Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

ГБДОУ в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет 

приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой образовательной программы 

дошкольного образования. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный, содержание которых представлено в таблице 1 цитированием содержания и 

указанием ссылок на соответствующие разделы и страницы текста Федеральной рабочей 

программы воспитания ФОП ДО. 
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Таблица 1 

2.6.1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 

Общая цель воспитания 29.2.1.1 стр. 174-175 

личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для 

позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 
предполагает: 

1 формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 
народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2 формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 

3 становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 
ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания: 29.2.1.2 стр. 175 

1 содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о 
добре и зле, должном и недопустимом; 

2 способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 
традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 
готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4 осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и 
принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей 

Направления воспитания 29.2.2. стр. 175 

1 Патриотическое направление воспитания 29.2.2.1 стр. 175 

Цель Ценности: 

содействовать формированию у ребенка 

личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 

Родина и природа лежат в основе 

патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребенка 

вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения 

к своей стране – России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности 
к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 
чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее 

уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 

родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем – на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

2 Духовно-нравственное направление воспитания 29.2.2.2. стр. 175 

Цель Ценности: 

формирование способности к духовному развитию, 

нравственному самосовершенствованию, 
индивидуально-ответственному поведению. 

жизнь, милосердие, добро 
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Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и 

личностном аспектах. 

3 Социальное направление воспитания 29.2.2.3. стр. 176 

Цель Ценности: 

формирование ценностного отношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, 

умения находить общий язык с другими людьми. 

семья, дружба, человек и сотрудничество 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 
ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура 

поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, 

к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 
формированием навыка культурного поведения 

4 Познавательное направление воспитания 29.2.2.4. стр. 176 

Цель Ценности: 

формирование ценности познания познание 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности,  самостоятельности  и  инициативности  ребенка.  Познавательное  духовно- 

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания 
наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 

Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной картины 
мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

5 Физическое и оздоровительное направление воспитания 29.2.2.5. стр. 176 

Цель Ценности: 

формирование ценностного отношения детей к 

здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами 
безопасности. 

жизнь и здоровье 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления 

здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и 

здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 

6 Трудовое направление воспитания 29.2.2.6 стр. 177 

Цель Ценность: 

формирование ценностного отношения детей к 
труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду 

труд 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении 

трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

7 Эстетическое направление воспитания 29.2.2.7 стр. 177 

Цель Ценности: 
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Способствовать становлению у ребенка 
ценностного отношения к красоте 

культура, красота 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего 

мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания детей 29.2.3.1. стр. 178 

29.3.2. стр. 179 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

детей раннего возраста 
(к трем годам) 

Целевые ориентиры детей на 

этапе завершения освоения 
программы 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий 

привязанность к близким 

людям, бережное 

отношение к живому 

Любящий свою малую родину 

и имеющий представление о 

своей стране – России, 

испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, 
семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный  понять и 

принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу. 

Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и 

положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Различающий  основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий 

традиционные  ценности, 

ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, 

способный  к  сочувствию  и 

заботе, к нравственному 
поступку. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае 

одобрения и чувство 

огорчения в случае 

неодобрения со стороны 

взрослых. 

Проявляющий интерес к 

другим детям  и 

способный 

бесконфликтно играть 

рядом с ними. 

Проявляющий позицию 
«Я сам!». Способный к 

самостоятельным 

(свободным) активным 
действиям в общении. 

Владеющий основами речевой 

культуры. 

Дружелюбный и 
доброжелательный,   умеющий 

слушать и     слышать 

собеседника,    способный 

взаимодействовать     со 

взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Проявляющий ответственность 

за свои действия и поведение; 

принимающий  и уважающий 

различия между людьми. 
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Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, 

активный в поведении и 

деятельности 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу 

в познавательной, игровой, 

коммуникативной  и 

продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании. 

Любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. 

Обладающий  первичной 

картиной мира на основе 
традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий   ценность 

жизни и    здоровья, 

владеющий   основными 

способами    укрепления 

здоровья    физическая 

культура,  закаливание, 

утренняя   гимнастика, 

личная       гигиена, 

безопасное поведение и 

другое; стремящийся к 

сбережению       и 

укреплению 

собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим 

упражнениям и 

подвижным  играм, 

стремление к личной и 

командной победе, 

нравственные и волевые 

качества. 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными 

способами  укрепления 

здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и 

другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление 

к личной и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Поддерживающий 
элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся   помогать 

старшим в доступных 

трудовых    действиях 

Стремящийся    к 

результативности, 

самостоятельности, 

ответственности  в 

самообслуживании, в 

быту, в игровой и других 

видах  деятельности 

(конструирование, лепка, 

художественный труд, 

детский дизайн  и 

Понимающий ценность труда в 

семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 
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  другое).  

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий 

эмоциональную 

отзывчивость на красоту 

в окружающем мире и 

искусстве. 

Способный к творческой 

деятельности 

(изобразительной, 

декоративно- 

оформительской, 

музыкальной, словесно- 

речевой, 

театрализованной и 

другое). 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного  в продуктивных 

видах деятельности. 

2.6.2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 
 29.3 стр. 181 

Содержание данного раздела рабочей программы воспитания представлено в части, формируемой 

участниками образовательных отношений «Содержательного раздела» Программы в соответствии 

с рекомендуемой структурой федеральной рабочей программы воспитания ФОП ДО. 

Уклад ГБДОУ № 28 29.3.1 стр. 181 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и образовательного учреждения, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 
месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками образовательного учреждения). 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 28 

Кировского района Санкт-Петербурга: 

Тип: бюджетное дошкольное образовательное учреждение. 

Вид: детский сад общеразвивающего вида. 

В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное образование в 

соответствии с образовательной программой дошкольного образования и рабочей программой 

воспитания. 

Режим работы ДОО: 

- 12-ти часовое пребывание детей (7.00-19.00) при пятидневной рабочей неделе. 
- Разделение детей на возрастные группы осуществляется в соответствии с закономерностями 

психического развития ребенка и позволяет более эффективно решать задачи по реализации 

Программы с детьми, имеющими, в целом, сходные возрастные характеристики. 

Климатические особенности: Процесс воспитания и развития в ДОО является непрерывным, но, 

тем не менее, график образовательного процесса составляется в соответствии с выделением двух 

периодов: 

- холодный период: учебный год (сентябрь-май); 

- летний период (июнь-август). 

В ДОО функционирует 10 возрастные группы общеразвивающей направленности. 

Воспитание в дошкольном детстве направлено на развитие самостоятельности, познавательной и 

коммуникативной активности, социальной уверенности и ценностных ориентаций, определяющих 
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поведение, деятельность и отношение ребенка к миру. Воспитание дошкольников имеет свои 

особенности, обусловленные своеобразием развития психики дошкольников и возможностями 

освоения ими социокультурного опыта. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко используется 

как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод развития, 

воспитания и обучения в других организационных формах. 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников, которая, прежде 

всего, характеризуется стремлением к решению задач деятельности без помощи со стороны 

других людей, умением поставить цель деятельности, осуществить элементарное планирование, 

реализовать задуманное и получить результат, адекватный поставленной цели, а так же 

способствовать к проявлению инициативы и творчества в решении возникающих задач в разных 

видах деятельности. 

В ГБДОУ имеются традиции и традиционные мероприятия: осенние праздники и развлечения; 

совместные образовательные мероприятия с родителями и другими членами семей воспитанников, 

социальными партнерами; новогодние праздники и развлечения; масленица; мероприятия в 

рамках проектной деятельности ко Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады; мероприятия с папами в рамках проектной деятельности ко Дню защитника отечества; 

праздники к международному женскому дню; мероприятия памяти ко Дню Победы в ВОВ; 

образовательные мероприятия ко Дню города; участие в традиционных районных конкурсах, 

конкурсы ДДЮТ Кировского района, ЦДЮТТ Кировского района, конкурсы художественно- 

творческой направленности. 

Культура поведения сотрудников в общностях регулируется «Кодексом профессиональной 

этики и служебного поведения ГБДОУ» и является обязательным условием при создании 
воспитывающей среды для решения задач Программы воспитания. 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения представлена в таблице 2. 

Воспитывающая среда ГБДОУ № 28 29.3.2. стр. 181 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

раскрывающая ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда включает 

совокупность различных условий. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 
социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающему 

миру, другим людям, себе; 

- условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с 

традиционными ценностями российского общества; 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в 

разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское 

сообщество. 

Воспитательный процесс в ГБДОУ организуется в развивающей среде, которая образуется 

совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» 

ребенка. Организация развивающей предметно-пространственной среды (далее - РППС) в ГБДОУ 

с учетом ФГОС ДО строится таким образом, чтобы дать возможность наиболее эффективно 

развивать индивидуальность каждого ребенок с учетом его склонностей, интересов, уровня 

активности, обогащать среду элементами, стимулирующими познавательную, эмоциональную, 

двигательную деятельность детей. 

Воспитывающая среда для реализации РПВ строится на следующих принципах: 

- принцип психологической комфортности. Взаимоотношения между детьми и взрослыми 

строятся на основе доброжелательности, поддержки, доверия и конструктивной взаимопомощи; 

- принцип деятельности. Основной акцент делается на организации самостоятельных детских 
«открытий» в процессе разнообразных видов деятельности детей (в игре, общении, исследовании 

и пр.); педагог выступает, прежде всего, как организатор воспитательного процесса; 

- принцип целостности. Стратегия и тактика воспитательной работы с детьми опирается на 

представление о целостной жизнедеятельности ребенка. У ребенка формируется целостное 
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представление о мире, себе самом, социокультурных отношениях; 
- принцип минимакса. Создаются условия для продвижения каждого ребенка по индивидуальной 

траектории развития и саморазвития — в своем темпе, на уровне своего возможного максимума; 

- принцип творчества. Воспитательный процесс ориентирован на развитие творческих 
способностей каждого ребенка, приобретение им собственного опыта творческой деятельности; 

- принцип вариативности. Детям предоставляются возможности выбора игрушек, материалов, 

видов активности, партнеров совместной деятельности и общения, а также источника 

информации, способа действия и др.; 

- принцип непрерывности. Обеспечивается преемственность в содержании, технологиях, методах 

между дошкольным и начальным общим образованием, определяется вектор на дальнюю 

перспективу развития. 

Развивающая предметно-пространственная среда в ГБДОУ полностью соответствует требованиям 

ФГОС ДО и санитарно-эпидемиологическим требованиям, что отражено в образовательной 

программе образовательного учреждения. В игровой комнате каждой возрастной группе имеются 

смысловые маркеры-метки по своей наполняемости игрушками и игровым материалом, и по 

ориентации на задачи воспитательной работы: 

- маркер продуктивной деятельности; 

- маркер театрализованных и режиссерских игр (включает музыкальные инструменты); 

- маркер двигательной активности; 

- маркер приобщения к художественной литературе; 

- маркер строительно-конструктивных игр; 

- маркер природы и познавательно-исследовательской деятельности; 

- маркер сюжетно-ролевых игр; 

- маркер развивающих и дидактических игр; 

- маркер петербурговедения (для старшей и подготовительной групп). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наполняемость смысловых маркеров для реализации воспитательных задач осуществляется в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы, который строится по этапам: - 

погружение-знакомство; - разработка коллективного проекта; - организация события. Данная 

Направление воспитательной 
работы 

Смысловой маркер, игрушки и игровой материал которого 
используется для реализации направления воспитательной работы 

Патриотическое 

(ценности Родины и природы) 

маркер театрализованных и режиссерских игр, 

маркер чтения художественной литературы, 

маркер природы и экспериментирования, 

маркер сюжетно-ролевых игр, 
маркер развивающих и дидактических игр, 
маркер петербурговедения (для старшей и подготовительной групп) 

Социальное 
(ценности человека, семьи, 

дружбы) 

маркер приобщения к художественной литературе, 
маркер природы и экспериментирования, 

маркер сюжетно-ролевых игр, 
маркер развивающих и дидактических игр, 
маркер петербурговедения (для старшей и подготовительной групп) 

Познавательное 
(ценность знания) 

все маркеры группы 

Физическое и оздоровительное 

направление 
(ценность здоровья) 

маркер двигательной активности; 
маркер приобщения к художественной литературе; 

маркер развивающих и дидактических игр; 

Трудовое направление 

(ценность труда) 

маркер продуктивной деятельности; 

маркер приобщения к художественной литературе; 
маркер строительно-конструктивных игр; 

маркер природы и познавательно-исследовательской деятельности; 

маркер сюжетно-ролевых игр; 
маркер развивающих и дидактических игр; 

Этико-эстетическое (ценность 
культуры и красоты) 

все маркеры группы 

Краеведение маркер петербурговедения (для старшей и подготовительной групп). 
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последовательность является циклом, который при необходимости может повторяться в 

расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте неограниченное количество 

раз. Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого события, 

после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному содержанию на 

основе ценности. События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут 
быть интегративными. 

Общности дошкольного образовательного учреждения 29.3.3 стр. 182 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 
деятельности 

Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками образовательного 

учреждения, разделяющими ценности, которые заложены в основу рабочей программы 

воспитания. Инструментом единства профессиональной общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности педагогов и сотрудников. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 
- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 
общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления 

к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и 

объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников образовательного 

учреждения и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в образовательном 

учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в образовательном 

учреждении. Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного учреждения, взрослых 

членов семей и дошкольников. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 

каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных 

задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 
личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 
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руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Воспитатель формирует и развивает в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

образовательном учреждении создаются условия для обеспечения возможности взаимодействия 

ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство 

для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 

большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Задачи воспитания в образовательных областях ссылка ФОП ДО 

 № п.п. стр. 

29.3.4. стр. 182 

Решение  задач  воспитания  в  рамках  образовательной  области 

«Социально-коммуникативное развитие» направлено на приобщение 

детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», 

«Милосердие», «Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». Это 

предполагает решение задач нескольких направлений воспитания. 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и 

трудовым направлениями воспитания. 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному 

краю, своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям 

(законным представителям), соседям, другим людям вне зависимости от 

их этнической принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего 

народа, к нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и 

ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения 

соблюдать правила, активной личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребѐнка нравственного, 

социально значимого поступка, приобретения ребѐнком опыта 

милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; 

- формирование  способности  бережно  и уважительно  относиться  к 
результатам своего труда и труда других людей. 

3) стр. 183 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа». 

Образовательная  область «Познавательное  развитие»  соотносится с 

4) стр. 183 
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познавательным и патриотическим направлениями воспитания. 
- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициями праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям – представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам 

страны (флагу, гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного 

края, родной страны, приобретение первого опыта действий по 

сохранению природы. 

  

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», 

«Красота». 
Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания. 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в 

обществе правила и нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

5) стр. 184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение 

детей к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» 
соотносится с эстетическим направлением воспитания. 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, 

любви) к различным объектам и явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, социокультурного), к произведениям разных 

видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам мировой художественной культуры с 

целью раскрытия ценностей «Красота», «Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребѐнка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения 

детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребѐнка с учѐтом его индивидуальности, поддержка 

его готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими 

людьми (детьми и взрослыми). 

6) стр. 184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Физическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Жизнь», «Здоровье». 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с 

физическим и оздоровительным направлениями воспитания. 

- формирование у ребѐнка возрастосообразных представлений о жизни, 

здоровье и физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу 
жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, 

7) стр. 184 
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закаливанию организма, к овладению гигиеническим нормам и 

правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных 

и волевых качеств. 

  

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести направления 

воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста 

всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО. 

Формы совместной деятельности в образовательной организации 29.3.5 стр. 185 

Работа с родителями (законными представителями) воспитанников строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

дошкольного образовательного учреждения. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных 

представителей), используемые в учреждении в процессе воспитательной работы: 

- родительское собрание; 

- педагогические лектории; 

- родительские конференции; 

- круглые столы; 

- родительские клубы, клубы выходного дня; 

- мастер-классы; 

- иные формы взаимодействия учтены в календарном учебном графике и календарном плане 

воспитательной работы. 

Содержание проводимых событий фиксируются в проектных картах мероприятий. 

Групповые формы работы: 

- Совет родителей ДОО, участвующие в решении вопросов воспитания и социализации 

детей. 

- Педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания мастер-классы, семинары, 

круглые столы с приглашением специалистов. 

- Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 
воспитания детей дошкольного возраста. 

- Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте ДОО, 

посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 

консультации психологов и педагогов. 

Индивидуальные формы работы: 
- Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, связанных 

с воспитанием ребенка дошкольного возраста. 

- Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с воспитанием ребенка. 

- Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности. 

- Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей)c целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества, в котором педагогическая команда 

проектирует работу всего учреждения, каждой группы в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребенком. Сюда относятся: 

- проекты воспитательной направленности; 

- праздники; 
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- общие дела; 
- ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

- режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

- свободная игра; 

- свободная деятельность детей. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению Программы, в рамках которой 

решаются конкретные задачи воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 

ребенка. Основные формы организации совместной деятельности, представленные в Программе, 

обеспечивают еѐ воспитательный потенциал. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях: 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских поделок 

и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 
приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 
поощряющий взгляд). 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала развивающей предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и образовательного учреждения; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится образовательное учреждение; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления здоровья, 
раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Всѐ пространство образовательной среды гармонично и эстетически привлекательно. 

При выборе материалов и игрушек участники образовательных отношений ориентируются на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 



16  

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного 
возраста и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и 

тому подобное); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках дополнительного 
образования; 

- проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно разрабатываемых 

детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

Современный образовательный ландшафт региона предоставляет новые организационные 

условия реализуемых образовательным учреждением программ: разнообразие социальных 

партнѐров, новые механизмы сетевого взаимодействия. Это не только обогащает содержание 

образования и воспитания, но создаѐт возможности для формирования моделей непрерывного 

развития всем участникам образовательных отношений: детям нормативно развивающимся и 
детям с ограниченными возможностями здоровья, педагогам и родителям. 

2.6.3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 

Психолого-педагогические условия для решения задач 
воспитательной работы 

29.4. стр.188-189 

1. Взаимодействие и общение между взрослыми и детьми, которое облегчает детям духовно- 

нравственное саморазвитие и способствует: 

- развитие их интересов и возможностей; 
- формированию и поддержке положительной самооценки, уверенности в собственных 

способностях и возможностях; 

- поддержке инициативы и самостоятельности в специфических для дошкольного возраста видах 

деятельности; 

- развитию социальных чувств, поддержке положительного, доброжелательного отношения друг к 

другу и конструктивного взаимодействия в разных видах деятельности. 

2. Создание насыщенной эмоциональными стимулами социокультурной среды, которая 

соответствует возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям 

детей и обеспечивает: 

- возможность выбора видов активности, партнеров в совместной деятельности и общении; 

материалов для игры и продуктивной деятельности; 

- гибкое зонирование помещения, которое обеспечивает детям возможность заниматься разными 

видами деятельности в одно и то же время, а также уединяться во время игры, при 

рассматривании книг и т.д.; 

- обогащение окружающей среды разнообразными, новыми предметами в целях развития у них 

любознательности и познавательной активности; 

- представление информации на горизонтальных и вертикальных бумажных и электронных 

носителях; использование информационных материалов, которые выходят за рамки 

непосредственного опыта жизнедеятельности детей (детские энциклопедии, познавательные 

программы и т.д.), обобщенных наглядных средств (схем, чертежей, логических таблиц и др.), 

полифункциональных предметов, элементов декораций, костюмов и аксессуаров для создания 

«волшебного мира» в сюжетно-ролевой и режиссерских играх; использование мультимедийных 

средств и средств ИКТ; 

- своевременную трансформацию с учетом обогащения жизненного и игрового опыта детей, а 
также зоны ближайшего развития. 

3. Обеспечение психолого-педагогической поддержки и повышение компетентности родителей. 

4. Использование различных форм организации образовательного процесса, в том числе его 

воспитательной составляющей. 
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Материально-техническое обеспечение реализации рабочей программы воспитания 

Кабинет заведующего: 

Предназначен для ведения административно-хозяйственной работы, совещаний с сотрудниками 

ДОО, бесед с родителями. Оснащен рабочим столом, компьютером, МФУ, имеется интернет, 

телефон. 

Методический кабинет: 

Предназначен для осуществления методической работы, проведения педсоветов, анализа 

диагностических результатов, консультаций с педагогами, родителями. В методическом кабинете 

имеется литература для педагогов, специалистов, библиотека детской литературы, дидактические 

пособия. Для работы в кабинете находится компьютер, МФУ, наборы наглядного материала для 

организации различных видов детской деятельности. 

Оборудованные учебные кабинеты: 

В ДОО созданы условия для организации воспитательно-образовательной работы с 

дошкольниками, где РППС обеспечивает всестороннее развитие дошкольников по 

познавательному, речевому, социально-коммуникативному, художественно-эстетическому и 

физическому направлению в различных видах детской деятельности. 

Для реализации образовательной деятельности в учреждении оборудованы 10 групповых 

помещений. В каждом из них есть рабочее место для каждого ребенка. В состав каждой 

групповой входит: 

1. Раздевальная (приемная) – предназначена для приема детей и хранения верхней одежды. 

Раздевальные оборудованы шкафами для детей и персонала (шкаф предоставляется 

индивидуально для каждого ребенка и имеет полку для головных уборов, крючок для верхней 

одежды и полку для обуви). Каждая индивидуальная ячейка промаркирована. 

Также в приемной расположены информационные уголки для родителей воспитанников, которые 

содержат информацию для родителей: консультации, рекомендации специалистов и т.п. 

2. Групповая – предназначена для проведения воспитательной и образовательной деятельности 

различных форм проведения, игр детей, приема пищи. В групповых установлены столы и стулья 

по числу детей в группах. Столы и стулья промаркированы и подобраны в соответствии с ростом 

детей. 

Каждая групповая оснащена мебелью для размещения развивающего материала и для организации 

различных видов деятельности. Групповая состоит из развивающих центров: спортивный, 

театрализованный, конструирования, рисования, чтения художественной литературы, 

музыкальный, природы, безопасности, экспериментирования, математики, развития речи и т.д. 

Также в групповых находятся маркерные и магнитные доски. В 2 групповых помещениях имеются 

интерактивные доски. 

Игрушки безвредные для здоровья детей, в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, могут быть подвергнуты обработке и дезинфекции. 

В каждой возрастной группе имеется необходимое оборудование для обучения и воспитания 

детей, дидактические игры, пособия, методическая и художественная литература, необходимые 

для организации разных видов деятельности детей. 

Созданная в учреждении развивающая предметно-пространственная среда отвечает следующим 
характеристикам: 

 Безопасность (определяется соответствием всех требований по обеспечению надежности и 

безопасности их использования). 

 Доступность (определяет возможность свободного доступа для воспитанников всех 

помещений, где осуществляется образовательная деятельность; свободный доступ детей к играм, 

игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской активности; 

сохраняется исправность материалов и оборудования). 

 Вариативность (обеспечивается наличием различных пространств в ДОУ и в группе 

конкретно, а также разнообразных материалов, игр, игрушек и оборудования, обеспечивающий 

свободный выбор детей; игровой материал периодически сменяется, дополняется новыми 

предметами, стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую 

активность детей). 

 Полифункциональность (обеспечивает  возможность  разнообразного  использования 
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составляющих предметной среды (детская мебель, маты, мягкие модули, ширмы и т.д.; также 
предметы, не обладающие жестко закрепленным способом, в том числе природные материалы). 

 Трансформируемость (обеспечивает возможность изменений РППС в зависимости от 

образовательной ситуации, в том числе от меняющихся интересов и возможностей детей). 

 Насыщенность (наличие средств обучения и воспитания (в том числе технических), 

материалов, в том числе игровых, спортивных, оздоровительного оборудования, инвентаря, 

соответствующих возрастным возможностям детей и содержанию Программы). 

3. Спальня – предназначена для организации сна детей. В нашем учреждении 3 группы имеют 

отдельные спальни. Дети обеспечены индивидуальными постельными принадлежностями. 

Постельное белье маркируется индивидуально для каждого ребенка. 

4. Мойка – предназначена для подготовки готовых блюд к раздаче и мытья столовой посуды. 
5. Туалетная совмещенная с умывальной – здесь установлены умывальные раковины с 

подводкой горячей и холодной воды для детей, рядом с умывальниками установлены вешалки для 

детских полотенец (индивидуально для каждого ребенка имеется промаркированное полотенце), 

кроме того, в туалетных установлены душевой поддон, умывальная раковина для персонала, шкаф 

для хозяйственно-бытового инвентаря. 

В состав групповых ячеек входят: раздевальная (приемная) (для приема детей и хранения верхней 

одежды), групповая (для проведения игр, занятий и приема пищи), спальня, мойка (для 

подготовки готовых блюд к раздаче и мытья столовой посуды), туалетная (совмещенная с 

умывальной). 

Все группы оснащены необходимой мебелью, оборудованием, играми и игрушками в 

соответствии с возрастными особенностями воспитанников, требованиями Образовательной 

программы и ФГОС ДО, естественной и искусственной освещенностью, воздушно-тепловым 

режимом в соответствии с требованиями санитарных правил и норм. 

Выделены игровые уголки, игровой материал подобран по возрасту. 
Развивающая предметно-пространственная среда ДОО обеспечивает реализацию 

образовательного потенциала пространства ДОО и группы, материалов, оборудования и инвентаря 

для развития детей дошкольного возраста с учетом ФГОС ДО. 

Музыкальный зал/ Физкультурный зал 

Музыкальный зал в ДОО предназначен для решения задач музыкального воспитания и развития 

детей дошкольного возраста. Здесь проводятся занятия, досуги, праздники, утренники и 

развлечения. 

Музыкальный зал оснащен современным оборудованием: пианино, музыкальным центром, 

детскими стульями, ширмой многофункциональной; методическими материалами: оборудованием 

для музыкальных игр-драматизаций, атрибутами для игр, детскими музыкальными инструментами 

(металлофоны, ксилофоны, барабаны, бубны, гармошки, погремушки и т.п.), портретами 

композиторов. Создана фонетика (диски, аудиозаписи), имеется нотный материал. 

Физкультурный зал предназначен для проведения утренней гимнастики, занятий, физкультурных 

досугов, праздников и развлечений. 

В зале имеется стандартное оборудование и спортивный инвентарь, необходимые для ведения 

физкультурно-оздоровительной работы: физкультурное оборудование - гимнастическая стенка, 

гимнастическая доска, гимнастическая скамейка, мишени разных типов, стойки и планки для 

прыжков; спортивный инвентарь - мячи, мешки с песком, обручи, ленточки, палки 

гимнастические, кубики, погремушки, шнуры, скакалки, следовые и массажные дорожки и др. 

В ДОУ созданы условия для проведения коррекционно-развивающей работы с детьми. Оснащен 

логопедический кабинет, который предназначен для: 

- проведения диагностического обследования речевого развития детей дошкольного возраста. 

- проведения подгрупповых и индивидуальных занятий учителя-логопеда с детьми. 

Оснащение кабинета: 

- зеркала для индивидуальной работы; 

- шкафы для хранения пособий; 

- столы для детей; 

- стулья детский; 

- стол, стулья для работы учителя-логопеда с документацией. 
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Имеются учебно-методические пособия. 
На территории ДОУ имеется 10 прогулочных площадки, на которых размещены игровые 

постройки. 

Кадровое обеспечение (п. 29.4.1) 

Разделение функционала, связанного с организацией и реализацией воспитательного процесса. 

ГБДОУ укомплектовано квалифицированными кадрами, в т. ч. руководящими, педагогическими, 

учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками: 

- воспитатели (включая старшего), 

- музыкальный руководитель, 

- инструктор по физической культуре, 

- учитель-логопед, 

- помощники воспитателя. 

ГБДОУ самостоятельно определяет потребность в педагогических работниках и формирует 

штатное расписание по своему усмотрению, исходя из особенностей реализуемых 

образовательных программ дошкольного образования, контекста их реализации и потребностей. 

Реализация РПВ осуществляется: 

1) педагогическими работниками в течение всего времени пребывания воспитанников в ГБДОУ. 
2) учебно-вспомогательными работниками в группе в течение всего времени пребывания 

воспитанников в ГБДОУ. Каждая группа непрерывно сопровождается одним или несколькими 

учебно-вспомогательным работниками. 

3) иными педагогическими работниками, вне зависимости от продолжительности пребывания 

воспитанников в ГБДОУ. 

Соответствующие должности иных педагогических работников устанавливаются ГБДОУ 
самостоятельно в зависимости от содержания Программы. 

Реализация Программы подразумевает осуществление управления, ведения бухгалтерского учета, 

финансово-хозяйственной и хозяйственной деятельности, организации необходимого 

медицинского обслуживания. Для решения этих задач руководитель ГБДОУ вправе заключать 

договора  гражданско-правового  характера  и  совершать  иные  действия  в  рамках  своих 

полномочий. В целях эффективной реализации Программы ГБДОУ создает условия для 
профессионального развития педагогических работников. 

Нормативно-методическое обеспечение (п. 29.4.2) 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями) 
- Федеральный Закон № 304-ФЗ от 31 июля 2020 года «О внесение изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской федерации» по вопросам воспитания обучающихся. 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р о 

Концепции дополнительного образования детей. - Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р о Стратегии развития воспитания до 2025 г 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013 г.) 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного образования». 

Обеспеченность методическими материалами и средствами воспитания 
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Для осуществления воспитательно-образовательного процесса в ДОО имеется методическое 

обеспечение Программы: программы, учебно-методические пособия, справочная и 

энциклопедическая литература, учебно-наглядные пособия (демонстрационный и раздаточный 

материал), видеотека, диагностические материалы. 

Средства обучения позволяют стимулировать деятельность детей по образовательным областям, 

направлениям. Деятельность педагогов ДОО ведется с использованием традиционных и 

современных методических материалов: разнообразные развивающие игры и игровые пособия, 

конструкторы, лабораторные наборы для практических работ по знакомству с окружающим 

миром и наборы для детского творчества, рабочие тетради на печатной основе, магнитные 

плакаты, учебное видео и обучающие электронные наглядные средства обучения, 

мультимедийные презентации, развивающие видео- и фотоматериалы с элементами анимации, и 

др. В детском саду имеются технические средства обучения: интерактивные доски, значительно 
расширяющие возможности педагогов. 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей (п. 29.4.3) 
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Инклюзия (дословно — «включение») — это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование — это норма для воспитания, реализующая 

такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться 

всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: РППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом 

специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна 

обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе 

детей и взрослых. 

Основными условиями реализации РПВ в дошкольных образовательных организациях, 

реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного 

возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации 

являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в развитии и 

содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в целях их 
успешной адаптации и интеграции в общество; 
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5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества. 
В  УЧЕБНОМ ГОДУ НЕ ВЫЯВЛЕНО ДЕТЕЙ С ОВЗ ( 



 

Таблица 2 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения 
 

№ 
п/п 

Шаг Оформление Деятельность участников образовательных отношений 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности 

образовательного учреждения. 

Устав ГБДОУ, правила трудового 

распорядка, правила внутреннего 

распорядка обучающихся, локальные 

акты по основным вопросам 

организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

Администрация образовательного учреждения отвечает за 
разработку нормативно-правовых актов. 

Сотрудники учреждения, через работу Общего собрания 

образовательного учреждения, Педагогического Совета 
участвуют в обсуждении и принятии. 

Родители (законные представители) высказывают своѐ 
мотивированное мнение через работу в Совете родителей. 

2 Отразить сформулированное 

ценностно-смысловое наполнение во 

всех форматах жизнедеятельности 

образовательного учреждения: 

- специфику организации видов 

деятельности; 

- обустройство развивающей 

предметно- пространственной среды; 

- организацию режима дня; 

- разработку традиций и ритуалов; 

- праздники и мероприятия. 

Образовательная программа 

дошкольного образования и (или) 
адаптированная образовательная 

программа дошкольного 

образования, рабочая программа 

воспитания. 

Педагогический коллектив разрабатывает и проектирует 

образовательную программу дошкольного образования и 

(или) адаптированную образовательную программу 

дошкольного образования, рабочую программу 

воспитания. 

Родители (законные представители) принимают участие в 

проектировании части, формируемой участниками 

образовательных отношений образовательной программы 

дошкольного образования и (или) адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования, 

рабочей программы воспитания. 

 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ГБДОУ. 

Квалификационные требования к 

должностям в соответствии с 

штатным расписанием. 

Педагогические кадры обеспечивают своевременное 

повышение квалификации или переподготовки по 

необходимости; прохождение аттестации в соответствии 

со сроками. 

Договор об образовании с 

родителями (законными 

представителями). 

При поступлении в образовательное учреждение между 

родителями (законными представителями) и ГБДОУ 

заключается договор. 

Договоры о сотрудничестве с 
организациями-партнѐрами. 

Проектирование совместных проектов с организациями- 
партнѐрами. 
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