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СОГЛАСИЕ 

на передачу и обработку персональных данных  

субъекта персональных данных 

 

В силу договора о бухгалтерском обслуживании заключенного между 

Государственным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад 

№ 28 Кировского района Санкт-Петербурга, являющегося работодателем, и Санкт-

Петербургским государственным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия 

администрации Кировского района Санкт-Петербурга»,  

Я, __________________________________________________________________,  
Ф.И.О. полностью 

проживающий(-ая)  по адресу ___________________________________________________ 
                              адрес места жительства по паспорту 

________________________________________________, паспорт: ____________________,  
               серия, номер 

выдан ________________________________________________________________________ 
    сведения о дате выдачи паспорта и выдавшем его органе 

__________________________________________________________________ 
 

__________________________________________________________________ 
настоящим даю свое согласие на передачу работодателем и обработку моих персональных 

данных Санкт-Петербургским государственным казенным учреждением 

«Централизованная бухгалтерия администрации Кировского района Санкт-Петербурга» 

(далее – Учреждение), зарегистрированным по адресу: 198095, г. Санкт-Петербург, пр. 

Стачек, д. 18. 

 Я также даю своё согласие Оператору Государственной информационной системы 

Санкт-Петербурга «Единая информационно-аналитическая система бюджетного 

(бухгалтерского) учета» (далее – ГИС ЕИАСБУ) (Комитет финансов Санкт-Петербурга, 

зарегистрированный по адресу: 191144, г. Санкт-Петербург, ул. Новгородская, д. 20, 

литера А) на обработку моих персональных данных в ГИС ЕИАСБУ.   

Давая настоящее согласие, я действую своей волей и в своих интересах. 

Согласие дается мною для целей: исполнения трудового законодательства, 

исполнения законодательства в сфере социального страхования (передача отчетности и 

др.), пенсионного законодательства, налогового законодательства, исполнения требований 

других федеральных законов и распространяется на следующие персональные данные: 

фамилия, имя, отчество; 

информация о смене фамилии, имени, отчества;  

пол; 

дата рождения; 

место рождения;  

гражданство; 

документ, удостоверяющий личность (серия, номер, когда и кем выдан); 

сведения из записей актов гражданского состояния; 

место жительства и дата регистрации по месту жительства (сведения о регистрации                    

по месту пребывания – адрес, дата регистрации и срок действия); 

номера контактных телефонов; 

семейное положение;  

состав семьи; 

сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 



2 

 

сведения, содержащиеся в трудовом договоре, гражданско-правовом договоре, договоре 

о материальной ответственности; 

сведения о получении профессионального и дополнительного образования 

(наименование образовательного учреждения, специальность и квалификация                           

по документу об образовании; документ об образовании, квалификации, наименование 

документа об образовании, его серия и номер, дата выдачи); 

сведения об уровне специальных знаний (работа на компьютере, знание иностранного 

языка); 

сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке; 

сведения о трудовой деятельности, общем трудовом стаже; 

сведения о занимаемой должности; 

сведения о классных чинах, военных и специальных званиях;  

специальные персональные данные: сведения о состоянии здоровья и его соответствии 

выполняемой работе, наличии группы инвалидности и степени ограничения 

способности к трудовой деятельности;  

сведения об отпусках и командировках; 

сведения о прохождении аттестации и сдаче квалификационного экзамена; 

сведения о награждении (поощрении);  

материалы служебных проверок, расследований; 

сведения о взысканиях; 

реквизиты идентификационного номера налогоплательщика (ИНН); 

реквизиты страхового номера индивидуального лицевого счета  в  Пенсионном фонде 

Российской Федерации (СНИЛС); 

сведения о доходах работника; информация о выплатах и удержаниях; 

сведения о социальных льготах; 

банковские реквизиты; 

 

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий по 

обработке моих персональных данных для достижения указанных выше целей, включая 

сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), 

обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, в соответствии с требованиями, 

установленными Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, 

локальными нормативными актами Учреждения.  

Учреждение и Оператор ГИС ЕИАСБУ вправе осуществлять действия с моими 

персональными данными путем автоматизированной обработки и обработки без 

использования средств автоматизации. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания и до достижения целей 

обработки персональных данных, указанных в данном согласии, в течение периода 

действия трудового договора и после его прекращения в течение срока хранения 

документов, содержащих мои персональные данные, установленного действующим 

архивным законодательством, либо до дня отзыва согласия на обработку персональных 

данных в письменной форме. 

 

« ___ » ___________ 202    г.  ___________  _______________________ 
           подпись              Ф.И.О. 
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